Devenez animateurs de la méthode

« Accompagné Traceur »

Cette formation vous plonge au coeur de la méthode
accompagné traceur : vous découvrirez les principes
essentiels de la démarche, aborderez les différentes
étapes dans une approche projet et saurez choisir les
outils adaptés pour metire en ceuvre la méthode. A l'issue
du parcours vous serez prét a animer sereinement et
efficacement un accompagné traceur dans votre structure.

&
PRE REQUIS
Etre chargé de réaliser des accompagnés traceurs en interne.

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les participants seront capables de :

Connaitre les principes généraux de la démarche

accompagné traceur

Définir chaque étape de la méthode

Identifier les outils en lien avec chaque étape

Appliquer la méthode accompagné traceur avec une

approche projet

RESULTATS ATTENDUS POUR
L'USAGER

Recueillir I'expérience vécue par la personne accompagnée

pour améliorer les pratiques au quotidien.
4
PUBLIC VISE

Tout professionnel en charge de I'accompagné traceur

CONTENU

¢ La méthode de |'accompagné traceur :

e Principes généraux

e Stratégie, choix des profils des personnes
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SECTEUR : Social et Médico-social

THEMATIQUE : Certification et
évaluation HAS, Expression des usagers,

Méthodes d’évaluation

METHODE : Formation
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https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=178
https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=912
https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=908

accompagnées et des parcours

MODALITE :

o Etapes de mise en ceuvre (adhésion de

I'équipe, information personne accompagnée, o Inter-établissements

adaptation des outils, conduite des entretiens, e Présentielle (15 participants maximum
indentification des actions & améliorer et par session)

suivi...)

DUREE :

) 3 heures
e Comportement de |'auditeur

) . MODE D’EVALUATION :
METHODES PEDAGOGIQUES * Questionnaire avant/apres

e Apport théorique e Satisfaction
e Vidéo de présentation de la méthode

e Cas pratiques

DOCUMENTS MIS A INSCRIPTION :
DISPOSITION

Grilles d’entretien équipe et entretien personne

Accéder a notre plateforme LMS pour

vous inscrire.

accompagnée (]

Fiches de synthése

Support d’information personne accompagnée

Diaporama de formation

ACCESSIBILITE :

Contacter notre référente handicap pour

prévoir les aménagements nécessaires le

22/01/2026 A AUTUN DE 14H A 17H

cas échéant en fonction du handicap

. concerné.
12/05/2026 A BESANCON DE 9H30
A 12H30 AYOUL Sylviane
22/09/2026 A DIJON DE 9H30 A 06 60 92 45 91
12H30 requa-dijon@requa.fr

24/11/2026 A PONTALIER DE 14H A
17H



https://requa.fc-net.fr/page-queoval

