Savoir réaliser un audit en interne

A travers une approche théorique et pratique, cette
formation vous permettra de comprendre les enjeux liés a
I'audit, ainsi que les méthodologies et outils nécessaires

pour réaliser un audit efficace et pertinent. ()
4
PRE REQUIS R
e Avoir un projet de réalisation d’audit dans son n‘ l"
établissement o
* Avoir suivi le e-learning du REQUA SECTEUR : Social et Médico-social

THEMATIQUE : Certification et

OBJECTIFS évaluation HAS, Culture qualité,

Méthodes d’évaluation

A l'issue de la formation, les participants seront capables de : ) _
METHODE : Formation

e Concevoir un audit

e Réaliser un audit en adoptant un comportement adapté

au public audité

e Exploiter les résultats de I'audit CHARGES DE MISSION
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Homogénéisation des pratiques communes au quotidien.
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PUBLIC VISE

Toute personne amenée & organiser un audit et réaliser un

audit.

CONTENU

En E-learning :

Comprendre ce qu’est un audit

Donner la juste place de I'audit

Comprendre la place de I'audit dans une démarche

qualité

Identifier les facteurs qui ont un impact sur I'élaboration



https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=910
https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=908

et la conduite d'un projet

Identifier le bien-fondé de la réalisation d’un audit

Concevoir I'audit choisi

Identifier les étapes d’organisation de |'audit

Réaliser un audit interne

Savoir exploiter les résultats de I'audit

En présentiel :

e Identifier les comportements que doit adopter |'auditeur

e Appliquer les connaissances apprises lors du E-learning

dans des situations fictives

METHODES PEDAGOGIQUES

e Apport théorique
e Exercices ludiques de mobilisation de connaissance

e Mises en situations sous forme d'ateliers cas fictifs

DOCUMENTS MIS A
DISPOSITION

e Support de Support de formation (synthétique)

e Documents les essentiels a télécharger dans le module

e-learning

* Modeéles de documents supports : Rapport d’audit

E-LEARNING : DU 01/10/2026 AU
31/10/2026

PRESENTIEL : 10/11/2026 A DIJON OU
BESANCON SELON LES INSCRITS DE
9H30 A 12H30

ACCESSIBILITE :

Contacter notre référente handicap pour
prévoir les aménagements nécessaires le
cas échéant en fonction du handicap

concerné.

AYOUL Sylviane
06 60 92 45 91

requa-dijon@requa.fr

présentiel)

MODE D'EVALUATION :

¢ Questionnaire avant/aprées

e Questionnaires intermédiaires au
cours du
e-learning

o Satisfaction

INSCRIPTION :

Accéder a notre plateforme LMS pour

vous inscrire.
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LOGICIEL CENTRE DE FORMATION
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