
Secret professionnel : sécuriser le partage
d’informations

Secret professionnel, venez identifiez les bons réflexes
pour sécuriser le partage des d’informations en équipe de
soins et hors équipe de soins.

PRÉ REQUIS

Aucun

OBJECTIFS

A l’issue de la formation, les participants seront capables de :

Identifier les obligations professionnelles pour garantir
la confidentialité des informations relatives aux patients

Identifier une information à caractère secret

Prendre conscience des réflexes, des automatismes, et
des gestes simples pour améliorer la confidentialité

S’interroger sur les pratiques dans les différents
contextes inter et hors établissement y compris sur les
réseaux sociaux.

RÉSULTATS ATTENDUS POUR
L’USAGER

Meilleure individualisation des prises en charge

Respect des droits des usagers

PUBLIC VISÉ

L’ensemble des professionnels de l’établissement y compris
les agents administratifs et de service en lien avec les patients
et leurs proches.

CONTENU
Secret professionnel : le principe

Partage d’informations : les bons réflexes

Secret professionnel : sécuriser le partage
d’informations

SECTEUR : Sanitaire

THÉMATIQUE : Culture sécurité

MÉTHODE : Formation

CHARGÉE DE MISSION

Clarisse THIAW-
SAMBOU

MODALITÉ :

Sur site, à la demande

DURÉE :

3 h

MODE D'ÉVALUATION :

Questionnaire avant/après
Satisfaction

https://www.requa.fr/contact?charge_de_mission=580


Levée du secret professionnel : les signalements

Violation du secret professionnel : les sanctions

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Apports théoriques et réglementaires

Cas pratiques

DOCUMENTS MIS À
DISPOSITION

Synthèse de formation

CONTACT :

Contacter le chargé de mission pour
planifier votre formation.

ACCESSIBILITÉ :

Contacter notre référente handicap pour
prévoir les aménagements nécessaires le
cas échéant en fonction du handicap
concerné.

AYOUL Sylviane
06 60 92 45 91
requa-dijon@requa.fr


