
 

Dans ce cadre, le RéQua propose : 
 

• un accueil/accompagnement individualisé 
• Une écoute des besoins débouchant sur un parcours de formation adapté : 

pédagogie, organisation et matériel en collaboration si besoin avec nos 
partenaires : AGEFIPH, RHF  

SES MISSIONS 

 

• Veille au bon déroulement de l’accueil de l’apprenant  

en situation de handicap, en collaboration avec l’ensemble des acteurs 

 

• Peut convenir d’un entretien avec l’apprenant  

dès l’instant qu’elle est informée de la situation, en amont ou pendant le parcours de 

formation, afin de déterminer les aménagements dont il aura besoin, en collaboration 

à l’équipe pédagogique et mobiliser si besoin nos partenaires pour nous venir en 

appui à chaque situation individuelle 

 

• Reste à l’écoute de l’apprenant  

si besoin tout au long du parcours 

 

• Respecte le caractère confidentiel des échanges  

et ne transmet aucune information concernant l’apprenant sans son accord, et se 

tient, à ce titre, à sa disposition 

A tout instant, vous pouvez 

contactez notre référente handicap 

Sylviane AYOUL  

Tél. 03.80.42.55.40 

requa-dijon@requa.fr 

NOTRE DÉMARCHE D’ACCUEIL ET D’ACCOMPAGNEMENT  

 POUR LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP EN FORMATION  

https://www.agefiph.fr/?gclid=EAIaIQobChMIurXSjdya9gIVxbvVCh3P4AKBEAAYASAAEgJNYfD_BwE
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/la-rhf-au-service-des-acteurs-de-la-formation
mailto:requa-dijon@requa.fr

